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[a co¡rRArac¡óN Dft sERr/¡cro oE
EGURIOAD PRIVAOA COI{ OESTINO A LA E.S-E HOSPIÍAL SAXY SEGURIOAD PRIVAOA COI{ OESTINO A LÁ

oúe€ oodréro 3s6 d.1994 d€ a P¡osLdeñc¡a de ra R€publ€ p.r e cu¿ r. porélóúa só áxpid3élEslalulo d€
vis a nc'5 y sólu ¡dad P.ivad€ pe,ñ ile qu€ enres pr vadós preslen á s.glfid ad d 6 v gira nciá á pad4rares y

ou. ra ti*orución 02.17d€ 2m3 Uunio 251pofra oa¡*ñodf@ la Resollcón númm ?!!?dersde asotio
dE MO6 EL SUP€RINTENOENT€ OE VIGILANCIA Y SEGURIDprvadasqooroaiañ€lsencodo rlárá^ vsiláda3 por €31€.nl€.

h invit&tón por @nv@lorc públi€ oárá g*áñlar |á plurálidrd d. ol*nbs y éñ
dmdiñi.ñlo de l¿s noma3 d€ anl¡mBjóñ y .3i @ño h.6r
úmuni€cóñ v anDlia dirusión.

DESCRIPCIOI{ OE LAS NECESIOAOES

PáE lá sat Blácción d6 rá n@erdad ra E s E Hosprarsánaironio d€ chlá déb. úntáráf uná pófsoñá Juridica
que @npl5 @ñ lo ordónádo .n él Dédero 356 d€ 199¡ eslatulo de vig' ánc á y 3eguddad p.lv.dá qu. p€st. .l
sERvlClO OE VIGIIANCIA Y SEGURIDAD PRrvAoA @n d6rino a la E,S,E. H6plbl Su Anonb d. Chb
y el cento d€ sarud de cora.

!E9E]S49!CESE9!4!ES

dád a EsE Húpitá san anlonio do chia deb€ cont.
natu6l.iurldcaoco^sorcóouñóñrempoÉ'nscrltaén6Minisldrtodéoefensaqueprc3to€tsÉRvtctooE
vlGllANClAY SEGURToAD PRTVADA @n desrno. ta E.s.E Horp¡rrtSdn A¡ronio d. Ch¡. y 6t cEnro d.
salud d. co¡ E¡écu€ndo rát riouienies -rúidad6:

s¿ryicio de vgir¿rc¡. y ségundad ftiva& 24 h.fas o6máFñre, de tuÉ a doningo, inctuyendo
n equ po d€ .omúniÉcióñ.n .r Ho3pital úñ A¡tonto d. Ch¡a y.l

C.nr.od.S.ludd.Cor.adscrroa aE,S,E,ttorpitarSánAntoñtod6Chía
El@nlmrlsta se comproñ6le para @n eL CONÍRATANTE á d6s gnaf pe.soná d6b¿ámant.6^lr6nádo

oueesndkponsabequeaEsEHosprarsanAnlonodechiabnd€elseruiciode$suidadyvisilancáén
e6onás (usuafos d€ lodas las edad.s y runcionanós)como páÉ los bi.n.t

(dé usu3.roc, dé fuñcioná.ioc y dé rá éñridád) qus ¡.dúndé én ké.'qlrrrdád , brd6lá. m€ñü'é3 * pf6ra¡ b3
seddos d. 3.iud. d€bido a qu6 p€m nquridád dé quién€s .sisrd 6 roh.
ámüir.lor¡. . consúl¡á y urgÉncias, de los pádiñ¡6 que sé erd.nir.^ hospiráliadG y dÉ re tumionafiG qu.
arrl rábor.. p.É .vibf p.na. €n p. igó er d6r@ño aundamenrar á ró nleg¡rd¿d péao@r y pof eñdé ra vida
ñÉmá rmponéndosádé*lámañaÉálaE.s.E laobliqacónpefmañénlédevelarporsu nlañ! bildad no solo

mpédr ás conducrás que ra poñén.^ pérsfo sino a lfavée de una rundió^
3 y régaiés a 3u álcancé pués6scáfoqús

9d.. ño es únem€nló 3 frsi€ sino qo.6mpreñdq n€Bs.ism€nle lod*
106 áquénd cóñponenbs pfopios derbienesb¡ Psi@lósi@, si@mátió d€ ra p6ona, tmáido.e er sery¡do
desegu'dádyvigi|ancjavi¡.|p.lá

Oúe la conr'aracón que se bwca Eár¡zaf €sra d€lin d. €n .rAcu€.do 09 d. M.yo d.201¡r,'P* med¡o d€l
cuars€adopl¿elEsbrurodecoñlraracónde a Empfos. soc.r d€l Esr.do Hospira sananronodéchlá yrá
R€soucióñ031deSepliemb.ódo201aconlacualo.lrc.nv¡g€nciádchoéslátutoyconlsqués€p6.m¡l€lá
mnlrálacóñdeolasesúnarlioulo32queseencoenlEdónlrodeosmonloss.labedo¡párásúdésignacón
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3 Elerce¡ o Sávasuada y ouslod a de rodos os bienes qu€ hasan paÁe delinvóilaro que Gposañ en
bdos y cada uno de os silios enquese pre$elseruiciods viqilancaysesurdad @ntabdá. P¿ra e
cuñoliñienro de €srá ó¿ligeión, haá €ñúéqá al onúarsb d6 @ph del inv€nlrfio.

rud de coÉ ad*ib, qu. sá.n obj
d€ susrEcción deberáñ sá¡ susr¡ruidos. s.vo rúá¿ ñayo¡ oeso fodúito, €ñ un rén node rE nrá (30)
di.s háb €s conrádos á pa¡lr d6 ra fechá d€ 6múñ€ción qu€ €n ra *nrido € hágá €rsopeRrsor d€l
conlElo dessnado por ol Nospb Los eomonlos pereona€s dó servido.* pl¡blicos. conl¡al3l5! y
visirañl.t delHNpbly osnko de sarud soo so¡ái obl€lo de ¡osliluoóñ serpÉ y cua.do €slos háyan
3róo €o'srados eñ tua quiérá ¿e as f€@F oes der hospira y enro de sarud Los €renentos ta€s
Mo co3€dofas, sáé 06rchos. pá{o año, ent€gadc pof él hostilal
medianro ¡nveñrafb a c.d. uno de
s€rán obléto de reslirucón savo que se 6ñpruebe ra suslraeó

s verf¡cá¡déótodé 4qunce{15)diáshábi.ssisulenresalarooopcóndel nvonl4o,la exislenolá do
ácioñ$ que consi¿ero poñinenles Si l¡?nsurdo esle lapso ol

@ñü€tEtá no p€seniá iinguná obsétoaróñ $ enbñderá su ept&6n incondi.ional
6 V€lar p* r. se9u'id¿d .r inbdú der Hoepibr, que rabo€ñ en ras drc..nr6s

7 Daf cuñtmienio esricro ál s¡sr€m. d€ @nhr de ingr€3o y sarda de eñpreados. mnratislas y
visiranlos, ási@modo6l€monloE, dejando conÉi,arc a *crrb d.lá salidá dé €.(G últiñG

3 sumiñstar jueqo de fohas páfá ros visitanl€B qú. ñgrós€n. cada uñá d. a3 d.pendenciás y séd66,
cóñ lot corespondienlos 9anch6, eimán €n marénalácri¡co n0ñ6Édó y d. dia.rénré cold pa€ cad¿

9 Mañleñq b pf6emia de vbilánr6 sin iñiaftup.ah duÉnt6 ro3 h.ários dé vioibnda esripurádG oi ros
puslos atgmdos @loñ. ál coit.ro.

r0 Eje@r €ñ €óá pwsio d€ viOrarciá. mrdin&6n, supenBbn y contDl
11 RealizÍ sequ ñlenlo y ávaluación @ñ ¿árácrer perma pr.stáción d€t s6d'cio

a Porlclá N.cona dé man.É nmedlala,la inromacón rela.onadá con h*hos aué
puédan peturbar ]3 lranquil dád y se!!ndád, .ci emo rc ñedlos léc¡i@ quo ps¡nil¡. la A€venclón
de ro5 nirmos, de @tua,.d @n ro €sr.br4ido én er Defdo 3222 de dici€ñbr! 27 dé 2002.

13. Ejebf rás ñedrd4 6sFd.r.s de @ntfot qué te impaú wód
conrÉio designado pof elHos9 ál

14 Eráb.r.rypresenlaralsu9€ryÉor de @.tfálo, un esrud o d6 sóoufdad de las óndcon6sd€ s6gufidrd
de Eg dllé€ntes d€Fndoncas o sedes dond€ ga pr€sb á s€fvicio de vis anoia.

15 Erab..ar y présénbr .rudios e ncalivos qi.ntád6 a m€loEr r¿ p€sra¿ói dét seruico, cua.do to
mnsid€.. ñM3ario o 3. lo so ioire

16 R€aliér @fro ñinimo dor (2) vrslas de @nt¡ot diárÉs dé pátuIa a tas dt€rdlos sedes dondé sé

do ar peGorer con que pf6t. ot 6eBicio objeto d€t @ñLálo.
13 No ercodd a iomadá ábo6r esa y@on@f tá3 horág éxva. atFrconat, dotouátdebsá l€vá¡ €l

raoislro corcspond enl€ y .nlrelar opia a los l.abájádo..! @mo ó esbbleca l¿ L€y
19.Ré.ñola¿ddeman€.arñm.diar¿eLpeGoraquoslucodalhoeplátñóésrácuñpriondoetse ctoo

lo pf 6ré def oienlemenlo.
m. Ter ácruarizados ta Ley a dif@nt€s €ñlidád*, a@ds tabmts,

páfális@r6, pmisN, 9.1€nr*, y déñás fequisitos estabt4id6 €ñ ét D@ro 356 de 1994 y d€más
nofmág|.9¿e\v'g€mo'

21 Prcsonls á supétoisd d€l@nrato mán.úatmen|e rolocoptá d€r págo ds t6 apores pa6tset$ dér
me.nléror, d soimineñdo él pag6 dél setuco @r€spond¡6nté atconralo y ooDs de tos.*rbos de
los paoor de cumpimento dé rás 33téña lene6tde soloídád seátén satud
f65pécro a sus l€batádoEs dé euefdo oon rod spu6glo dñ d anrcu o50 de ta L€y 739/2002.

de e@bñ ¿€r @u¿b. éñ e'o
dlrário, p* ra simpte sunp<ión p.r t€fñiñado anradp-ám.n¡e y

3bJ03,3¡36Js]4
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de mllb a@olÉo @n la EsE 6r@lElo $scrfo. a pann d6 |. r6¡a de voomiedo dá la rien¡ia de

23 Erpereona que ulilice aéñOesadevig añcia ysesurdád prvádadebérá podár páÉ su rd€nlilicáción
árpédda por á slpáfinrendanclá

24 Er peconal qu. ulii@ h empr* de vig arcia y s€sudad pdada no 9odé @Nuñn risé o
ni €monhc6 bajo sc efdos .n ér ejmició óé ús turcimd, ni f€rizf

ontianzá qué ra EsE flosprársan Anron 0 dé chiá há d€posirádo 6n

25.Inro,ña, 
'nmodBrahenle 

por éscdo a rá Supdnle^dóncá d€ Vigiráncr. y Ségurdad P.ivada a
susFñsón de rabof6 der Ff$n.r.

26 Solic¡tar al pssoiar de vigia nci. que sarga d€ va€cioñs, p€rñ Éo o 16110, ra énré!É ó€ r. cr€detuiar
dpedidá po' l¿ s{pennreidoncÉ de vigfanci. y segu'¡d.d Privada. uñilom€s y d.más démenb

27 Manréñ6r voiñle ranro ros e¿vocondúolos o pemisos pa.á
vig anlóe, *r emo los d.ñás pefmlsos y auroriz4onos que debe obtoñof de as aulo¡dádes
adm in sL6rvás párá .l ddr€ñ p¿ño fesulaf d. s us ru ncion€s y del amañenlo u sado paE a pEslác¡ón
der sdioo , 3.guri.t¡d prt dá, €l o¿l *é de propied¿d erclusiva d6 l. empr€ qú€ p6.té el

23. Ur lizar á¡n¿s de lue!. €ralo!ádas como dá d.Lñá pádoñar y adopiár rodas ras nedidar n€@sa'ias
para av br l¿ té.dida o €xlEvlo d€ amam6n¡o

29. E p€6ona quo ur @ am¿nonlo ¿uto¡l4do d€borá po .r uñirorñé y €var.onsiso lá cÉdéncalde
denmecióñ vsenle y l¿ lolocopia de pámÉo vig¿htá párá teneñclá o oode de arñ¿s láñbén

30 i¡¿nrener un registrc acruái¿.rr de ros ru96rés en rG d¿r.s s
seMcio ¿e la ESE @n pemÉo dé r€ñ6noá

31 oispomf do oquipos de @mun€ción ñóvr. én runcioñáñi.^lo p
inmed aro .ñlÉ er 9e6oná do vigLantes. supádsofés, óóofd nadof y €ñtr€ osre úrmo oon ot o os
supédsofár do conbio qu€ dos¡sne. d6 mánéfá qu.3. puédzn arsnds¡ as @nrnse^c5s que s6
p.e*ntei .n foñá @duña y dar I D@ló 3222 de dici.mbre 27 de
2OO2 y l. R*lución Osro dé n@ 16 d.2oo1 .xqdd. 9o¡ t¿ supdiñréñdencia d. visramia v
S¿ouñdad P'ivádá.

32. El CONTRAfISTA sérá r.rponsabre d6 ra sogüdád ñdGtfia é inrálridad risica do as geBonas
vncuádas á ra pfestacón d€l se o r6torido a tas oondcones y crc0nBtancias

seRrcio Los.quipos y ol€ñenlos rcqu€.ido5. .erán ubic.d* en tós
der 6it.áto y ros 6310. de iNbtación @rcrán pd cú.nb d.t

33 Inlmar .l ConlÉlis¡á mdiñienrG sosp..hosos detó.jádc en ld c¿ñaras. 6i como Éponár
aque os daños€n rascáñr.ai nlernas

3¡ Y "q,Pt"e qL€ s6 d€fral á. to

MODALIOAO DE SEIECCIóN DEL CONTRATISTA

Ouo d€ 6nlmidad tu ro est¿br*¡do €n ét ñuñer.t 6 det arícuro 1ss de h Lév 1@ do lSS3 @n@rdañre m
el 5^lturo 13 dér oer€ro i376 d€ 199.4, as Emprcs$ S4iat€s d€r Elbdo en mator¡6 d. 6ntEctuát 3e @ién
oo'rás'o'masdodo€.ropfñ¿dopuo'edoo>c.6co1áñe éu ¿á A (ta-sj* seo1ú¿t4 fo¡slas en
el E¿ráluro Gen€Erd6 Contrátación dé ta Admi.istEcón pub ida conton do en t5s r.r€s Bo dé 1999 y j 15o y

P.rá rá s¿rbfá@ión d. rá ne@idad, €r Bcpit.r puéde f€ti¿r t. Mrabcióñ donnida en et EsfaTUTo
lNtÉRNO DE CONTRAfACTÓX No. 09 d. 2O1a c.piru¡o VÍt m.dt.nt tá ñod¡t¡dad d. convedóná
pÚb¡l¿á, esrableoo qú€ Es érpfóc6dim€nro medi.nt.. cu¿ ra EmoEsa iNira á rodas reEonas ¡ñtéÉsadas a
q0á p.¿senren sos oféñas dd tofna 6sc¡lá a cotzal á ob€ bi6n (.s)o sétoco (s)¡equefdo G) a tá (s)
pá¡roó¿s(s)nalu€ o juridicaqúoosléen@ndcoñsrdeorera.d.á

b5366366@F¿\36¡09a/06]3334
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d. a €moÉs., obsery5ñdo los pf€oi6 delneMdo da énls qú6 o! 4lable¿a. Elcedmcado da DsponLb rdad
nkaLcrón ñádráñré 6rctdiá públi.¡, s.liduná én lor éctudios previos.

P RAGRAFO: sé ddirá al pr@€¿'mi.do de l¿ Co'lGaloria ¡ibli@ á lot c¡lliédes c.$: .l Clando.l
monro d6r @nrab $rq. 106 ¿iéñro cuftñia (r.0) SMLMV

TOEüAIEIAIIIE¿9EEIAIECEq9AS

B @nralo que s dr.b.. *rá b4o r. ñodáridád .t€ p.éstádón d€ !dad6 d. vi9¡.rcia y s.qlridad Pdvad¡
dn dé¡rino . rá E.s E Hosfrbr s.n a.tonb d. ct'i. y d.r c€nto d. sárud de colá, asi:

. doñinsó. iñduyéndo ré 6,
Pnvada 2¡ h@s peha6l6, de lu¡.s
@n p€Boral mado y @n equipo d.

vat9Slt!u¿!sg€!_e0u84rs
Ei vds dél *ricE d€ VQiladia y Sesuridad Privada @n d$rim a la E.S.E. Pod¡á !ér d. C/E/vtO
CUARE,Í'A f CNCO 

'IILLONES 
QU/,,/€NrOS IRE/,',TA Y CIIICO ¡"' SErc'Él'OS CUARE¡V'A PESOS

NC|E (t145-53tU0,0O) NA NCLUIOO. Súm. qué er dnr¡¡r¡nte podrá pa!Í ar trü.th|a én Oíe O0)
comp6ñaciones nonsual€s eda un. Ff €r váror do caToRcE MuoN€s oulNrENTos clNcuENTA Y
rRES MIL OUINIETOS SENTA Y CUATRO ($ 14.553.56¡)rVA tñcruido, ooñl¡é cuenta d€ sbrc o tác|jrá
se!ún aléoiñen a qu. p6ñ6nea

Er @nrEfrr. rádir.rá .r dmpriñiúlo de r- ohtige¡oÉ @ñ ta débilá @óñ@¡ón <,€¡ &pslis y ta

E @nlr.l glá d€brá pc..nrar prcpu€sla paE €l pEsl$ €l s€dlclo d. vioirárcra y Sesuridad Pr vada aoofd. €

¡o 6á ros rémircs d€ dd¡dom.

laEluelEcre
confom€ 5r Estarulo dé conrÉraclón €n 6r Adcuro 33 ñédiañre er uá sé strcrá ¡á lMpuTActON
PRESUPUESTAL l¿ ouál se ¡6p.ld. Fr .t c.D.P, tto 001t dtl 0l d. FúM .r. mfl. .tp.ddo N¡ tá
d€p6nd.nda de PEsulu$io de la E.s.E. y *fá Éoado ar código 2,1!020906 v¡!¡tr|d. t && pór un vator
.]é CENIO CAAREN¡A Y CNCO ,,,ILONES QUNIEN'OS TRE!¡{|A f CNCO &L SEICIEN'OS
CUAREN|A PESOS MIC|E ($t15,53i,uo0o) tVA ta.tutdo d.l $Es!9n sto d. t. vlséhct ¡t..t 2017.

!!4¿9
El rémino d. ¡. 9€.r.clón del * .i. podé sd €l 6np¡endi¡Jo úrE €t 01 d. ttu .b ¡o17 hÉE d 31 .h
ücísrbn & 2017.. o€A¡¡ d.táteh. de inic¡o p.db v.ffdón d. @mDlini€.to d6 r<u¡3¡tos.

SoÍt¡ó de vigil.@ y S¿suú.d
PORfÉRIA E,S,E, IIOSPITAL SAN ANTONIO OE CHIA

PORTERIA C€I¡TRO DESALUO OE COÍAAOSCRITO
Sogudd.d Priv.d.24 hms pámánéñlas, dé uñ€¡
f€irv6, 6ñ oéMt ámá.,¡c y @ñ equipo d6

roráro¡3 3€3€633r€6Jsbq
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Porc se re@mi€nd5 consüun á f.vs dó á E.S.E
qu. lEranÍe loc sisu ed6 n4!.i do *uerdo al

d) Cuñpl¡m¡.ntor a cuálse otorgará por!n
del@ir¡áto cuya vg€ncá s€.á a m¡sma
led'a d. .v€dicióñ de r¿ sa€ntb.

Oe du€rdo ar Añiob 4 d6r Esraruro GdeEl d. Coñt racró. de ra E.S.E lA.u.do 09 do 201¡). Podrá
prclcind 6ede lá3 GaÉnli5! á uioo d€ l..mDrcsá.n 16 Conr€tos dva cuánlla sea ddior a 25 S.M L.M.V

Hospilar San Antoñ¡o d€ Ch¡á una pó iza de GáEnrlá Únic.
s.ridro 43 d€l Esláturo G€fmr dc c..báradó¡:

pof ciénb (10%), der várd
dá conrÉro y cuáro (4)mésés már.onrádG a padn dé b

b) c.r¡d.d dd $'vrcró: ra dar$
lorardár onbro, y cuya vig.nciá será d€ un (1) áño a pa^' d€r acla d. @¡bo d€l r.toÉ¡o á

.) Paso d. Srbnol' pr€raclo laboElc. d.l p.Bona¡. elgo d.l
un p4m¡aje der 5% dervdq torarde @nr¡.ro y $ rio€ndá sá

d) R.epon.rbilidád clvll y €rr6@nrEclu.lr Er varor asesuÉdo ¿n ras p¿lÉas quo .mpaEn l.
fss póñ.abi idad exrráoont acloa qué s€ pud éfe rres af a ár¡ buÍ á lá ád m inbtEc¡ón .n o€slón d d a.
du*ón*, he.¡os u midomr d€ su. milhrlsbs y/o 6ub@ntali3los y seÉ 9or váro¡ d€ d@€ntd
(20o) sMLrrV @ una visocia i!ú.r á r. d.r 6nt-áo , ..is (6) ñ.s.s nás

Subg.r.nr. Admiri.k rivo

FÚ3¡u?3¡a$311.


